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Mae datblygu staff iau, ac 
ymdeimlad o weithio gyda’n 
gilydd a thros ein gilydd, yn 
bleser y mae’r tîm cyfan yn ei 
fwynhau. 

Ar y chwith:   Pretty James, Alex Burke, Hannah Salerno, Andrew Hynes, Robert 

Jenkins, Lauren Thomas, Lowenna Mummery a Louise Northcote 

 Y rhai nad ydynt yn y llun:  Bethan Richards, Saliha Mahmood a Sebastian Pearce 
 

 
 
 
 

 

ER BOD ANDREW WEDI 

ENWEBU EI DÎM AR 

GYFER EIN CATEGORI 

ARLOESI, ROEDD Y 

BEIRNIAID O’R FARN 

BOD YR ENWEBIAD YN 

YMGEISYDD CRYF AR 

GYFER TÎM Y FLWYDDYN. 

  

The Roedd datganiad 

cenhadaeth y tîm, sef ‘Be the 

Best, Do the Most, Innovate’, 

ynghyd â strwythur hynod o 

lwyddiannus eu gweithdy 

wythnosol, wedi gwneud argraff 

ar y beirniaid. 

Mae Andrew yn sicrhau bod ei 

dîm yn cyfarfod bob wythnos, ac 

maent yn cynnal gweithdy sydd 

yng nghanol eu hymarfer 

arloesol. Mae hefyd yn un o’r 

rhesymau pam mae’r tîm mor 

llwyddiannus. 
 

Mae’n amlwg bod cyfranogiad a 
brwdfrydedd y tîm yn anhygoel. 
Bob wythnos, mae cryn gyffro a 
brwdfrydedd am y gweithdy, 
sydd wedi bod yn greiddiol i’r 
gwaith o ddatblygu’r ysbryd tîm 
ardderchog sydd mor amlwg yn 
y tîm anafiadau personol.  

 

 

 
Mae strwythur y gweithdy yn cynnwys y 

canlynol: 

 
 Arloesi sy’n seiliedig ar y 

cleientiaid   

 Darlithoedd Pwrpasol  

 Canolbwyntio ar Effeithlonrwydd 

yr Adran  

 Syniadau ar gyfer Twitter  

 Sganio’r Gorwel a rheoli 

cyffredinol 

 Saith arfer pobl effeithiol iawn  

 

 

 

SYLWADAU’R 

BEIRNIAID  

“Mae’r tîm hefyd yn cymryd rhan mewn nifer o weithgareddau i godi 
arian y tu allan i’r gwaith. Roedd y beirniaid o’r farn bod y tîm hwn yn 
enillydd teilwng yng nghategori Tîm y Flwyddyn Partneriaeth 
Cydwasanaethau 2017.”
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